Djec;ji vrti¢ Bili cvitak Sinj
Zankova glavica 3, 21230 Sinj
Sinj, 18. ozujka 2022.g

Na temelju ¢lanka 26. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07 i 94/13),
¢1.22.b II Izmjena i dopuna Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada DV Bili cvitak Sinj i
¢lanka 50. Statuta, Upravno vije¢e Djeéjeg vrtica Bili cvitak na temelju Odluke donesene na 7.
sjednici, dana 18. oZzujka 2022.g raspisuje:

NATJECAJ
za radno mijesto:

1. Administrator/ica projekta na odredeno nepuno radno vrijeme (10 h tjedno)

- 1 izvrsitelj/ica (m/z)

za vrijeme trajanja realizacije projekta ,,Mala sinjska prica“ iz ESF: broj poziva UP.02.2.2.2.16.0195
pod nazivom ,,Nastavak unaprjedenja usluga za djecu u sustavu ranog i predSkolskog odgoja i
obrazovanja“

Uvijeti :

- zavrSen diplomski sveudilisni studij ili diplomski specijalisticki studij ili poslijediplomski
specijalisti¢ki studij VSS diplomirani pravnik/magistar prava, struéni specijalist javne uprave ili VSS
stru¢ni prvostupnik javne uprave.

- najmanje jedna godina iskustva na administrativnim poslovima i/ili na vodenju projekata

- znanje rada na racunalu

- da nije pravomo¢no osudivan za djela iz ¢1.25. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju

Uz pisanu zamolbu kandidati trebaju priloZiti ( preslike ne trebaju biti ovjerene, a prije sklapanja
ugovora o radu kandidat ¢e predoditi izvornik):

- zivotopis,

- dokaz o drzavljanstvu,

- dokaz o vrsti i stupnju strucne spreme (diplomu),

- potvrda nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (clanak 25.
stavak 2. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju)- ne starija od 30 dana od
objave natjecaja

- potvrda nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi prekrsajni postupak (¢lanak
25. stavak 4. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju)- ne starija od 30 dana
od objave natjecaja

- elektroni¢ki zapis o radno pravnom statusu (ispis iz evidencije Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje).

- vlastoru¢no napisanu izjavu kandidata da za prijem u radni odnos ne postoje zapreke iz ¢l. 25.
Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju

- dokaz o radnom iskustvu na traZzenim poslovima

Na natjeCaj se mogu javiti osobe oba spola.



Kandidati koji prema posebnim propisima mogu ostvariti pravo prednosti pri zaposljavanju prema
¢l.102. Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji
(NN121/17, 98/19 1 84/21), Cl.48. Zakona o zaStiti vojnih i civilnih invalida rata(
NN33/92,77/92,27/93,58/93, 2/94,76/94, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13,98/19), ¢l1.47. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN84/21) i ¢l. 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji
i zapoSljavanju osoba s invaliditetom (NN157/13, 152/14,39/18 i 32/20) duzni su se u prijavi na
natjeCaj pozvati na to pravo i priloziti odgovarajuée isprave kao dokaz o statusu te druge dokaze
sukladno posebnom zakonu kojim je uredeno to pravo te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Poveznica za internetsku stranicu Ministarstva branitelja na kojoj su navedeni dokazi potrebni za
ostvarivanje prava prednosti pri zapoSljavanju prema Zakonu o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i c¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19 i 84/21), je:
https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stvarivanje
%20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20Z0OHBDR%202021.pdf.,

Poveznica za stranicu Ministarstva branitelja na kojoj su navedeni dokazi potrebni za ostvarivanje
prava prednosti pri zapo$ljavanju prema Zakonu o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN
84/21) je:
https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages//NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%Alljavanje//POP1S%20DO
KAZA%20ZA%200STVARIVANJE%20PRAVA%20PR1%20ZAP0%C5%A0LJAVANJU. pdf

Prijavom na natjecaj kandidati daju privolu za obradu osobnih podataka u skladu s propisima kojima
je propisana zastita osobnih podataka za svrhu provedbe natje¢ajnog postupka i rezultata natjecaja.
Prijave na natjeaj s potrebnom dokumentacijom podnose se neposredno ili poStom u roku od 8
dana od dana objave natjeCaja 18.0zujka 2022. do 28. ozujka 2022.g na oglasnim ploama i web
stranicama Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje, web stranici i oglasnim plo¢ama dje¢jeg vrti¢a Bili
cvitak Sinj. Odluku o zasnivanju radnog odnosa donosi Upravno vijece. Na natjecaj se mogu prijaviti
osobe oba spola.

Prijave se podnose na adresu: Dje&ji vrtié Bili cvitak Sinj, Zankova glavica 3 ,21230 Sinj s
naznakom: "Natjecaj za administrativnog referenta na odredeno nepuno radno vrijeme- 1 izvrsitelj.

Nepotpune i nepravodobno dostavljene prijave neCe se razmatrati. O rezultatima izbora kandidati ¢e
biti obavijeSteni u roku od 8 dana od dana izbora putem web stranice www.bilicvitak.hr.

Predsjednica upravnog vijeca:

v.r. Irena MiSevi¢

Klasa: 112-03/22-01/40
Ur.broj:2181-8- 09-22-01-3
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