Djedji vrti¢ Bili cvitak Sinj
Zankova glavica 3, 21230 Sinj

Sinj, 29. studenoga 2022.g

Na temelju ¢lanka 26. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07 i 94/13),
¢l.22.b 1l Izmjena i dopuna Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada DV Bili cvitak Sinj i
¢lanka 50. Statuta, Upravno vije¢e Djecjeg vrtica Bili cvitak na temelju Odluke donesene na 16.
sjednici, dana 29.studenoga 2022.g raspisuje:

NATJECAJ
za radno mjesto STRUCNOG SURADNIKA- PSTHOLOGA
na odredeno nepuno rano vrijeme (20 h) - 1 izvrsitelj/ica

za vrijeme trajanja realizacije projekta ,Mala sinjska pric¢a“ iz ESF: broj poziva UP.02.2.2.2.16.0195
pod nazivom ,,Nastavak unaprjedenja usluga za djecu u sustavu ranog i predskolskog odgoja i
obrazovanja*

Uvjeti:

- VSS zavrsen diplomski sveucilisni studij ili diplomski specijalisticki studij odgovarajuce vrste kojom
je steCena visoka strucna sprema u skladu s ranijim propisima (VSS, profesor psihologije, diplomirani
psiholog, odnosno magistar psihologije)

- poloZen strucni ispit

- zdravstvena sposobnost potrebna za obavljanje poslova,

- da osoba nije pravomo¢no osudivan/a za djela iz clanka 25. Zakona o predskolskom odgoju i
obrazovanju

Uz pisanu prijavu na natjecaj kandidati trebaju priloziti (izvornik ili presliku koja ne treba biti
ovjerena, a prije izbora kandidat ¢e predociti izvornik):

- zivotopis,
- dokaz o drzavljanstvu,

- dokaz o vrsti i stupnju strué¢ne spreme (diplomu),

- svjedodzbu o poloZzenom stru¢nom ispitu

- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak za neko od kaznenih djela
navedenih u ¢1.25.st.2.Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (ne starije od 30 dana od
objave natjeCaja - potvrda o nekaznjavanju),

- uvjerenje nadleZznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak za neko od
prekrsajnih djela navedenih u ¢1.25.st.4. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (ne
starije od 30 dana od objave natjecaja - potvrda o nekaznjavanju),

- vlastoru¢no napisanu i potpisanu izjavu kandidata da za prijem u sluzbu ne postoje zapreke iz
clanka 25. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju ,

- elektronicki zapis o radno pravnom statusu (ispis iz evidencije Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje).

Dokaz o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta dostavit ¢e izabrani
kandidat po dostavljenoj obavijesti o izboru.



Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a prije izbora kandidata predocit ¢e se izvornik.
Kandidati koji prema posebnim propisima mogu ostvariti pravo prednosti pri zaposljavanju prema
¢l.102. Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji
(NN121/17, 98/19 i 84/21), ¢l.48. Zakona o zaStiti vojnih 1 civilnih invalida rata(
NN33/92,77/92,27/93,58/93, 2/94,76/94, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13,98/19), ¢l.47. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN84/21) i ¢l. 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji
i zapoS$ljavanju osoba s invaliditetom (NN157/13, 152/14,39/18 i 32/20) duzni su se u prijavi na
natjecaj pozvati na to pravo i priloziti odgovarajuce isprave kao dokaz o statusu te druge dokaze
sukladno posebnom zakonu kojim je uredeno to pravo te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Poveznica za internetsku stranicu Ministarstva branitelja na kojoj su navedeni dokazi potrebni za
ostvarivanje prava prednosti pri zapoSljavanju prema Zakonu o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata 1 Cclanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19 1 84/21), je:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%?20ostvarivanje
%20prava%?20prednosti%20pri%20zapo% C5% Alljavanju-%20ZOHBDR %202021.pdf.,

Poveznica za stranicu Ministarstva branitelja na kojoj su navedeni dokazi potrebni za ostvarivanje
prava prednosti pri zaposljavanju prema Zakonu o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN
84/21) je:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/Zapo%C5% A 1ljavanje//POPIS %20DO
KAZA%20ZA%200STVARIVANIE%20PRAV A%20PR1%20ZAPO%C5%A0LJAVANJU.pdf

Prijavom na natjecaj kandidati daju privolu za obradu osobnih podataka u skladu s propisima kojima
je propisana zastita osobnih podataka za svrhu provedbe natjecajnog postupka i rezultata natjecaja.

Prijave na natjecaj s potrebnom dokumentacijom podnose se neposredno ili poStom u roku od 8
dana od dana objave natjeCaja (29. studenoga 2022. do 7. prosinca 2022.g) na oglasnim plo¢ama i
web stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, web stranici i oglasnim plo¢ama Djecjeg vrtica
Bili cvitak Sinj.

Prijave se podnose na adresu: Dje&ji vrtié¢ Bili cvitak Sinj, Zankova glavica 3 ,21230 Sinj s
naznakom: "Natjecaj za psihologa na odredeno nepuno radno vrijeme- 1 izvrSitelj*.

Nepotpune i nepravodobno dostavljene prijave neCe se razmatrati. O rezultatima izbora kandidati ¢e
biti obavijesteni u roku od 8 dana od dana izbora putem web stranice www.bilicvitak.hr.

Predsjednica upravnog vijeca:
v.r. Irena Misevi¢

KLASA: 112-01/22-01/124
UR.BROJ: 2181-8-09-22-1-6
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